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L DISPOZITII GENER 4LE
1. Cercurile qtiinlifico-practice ре discipline activeazб iп Ъаzа Rеgulаmепtului

priviпd orgaпizarea si desJdsurarea activitЙ|ii cercurilor stiiп|ifico-practice ре
discipliпe iп I.P Colegiul de Меdiсiпd Orhei.

2. ýeful cercului se numeýte prin Ordinul directorului din rАпdчl саdrеlоr didactice

experimentate, specialist in domeniu.

3. Сеrсul acttyeazб сопfоrm unui рrоgrаm de lucru elaborat anual de catre qeful

cercului, discutat la qedinta catedrei, coordonat cu directorul adjunct pentru instruirea

practicб 9i aprobat de directorul Colegiului.

4. ýeful cercului prezintё rароrtul despre activitatea апчаlй а cercului directorului

pentru instruirea practicй.

5. Remunerarea gefului cercului se cfectueazб conform legislaliei in vigoare.

II. ЛСТIVIТЛТЕЛ СЕ RCU LaI
1. in dependentй de disciplinй, пumйrul de mеmЬri ai cercului este stabilit de circa

10-15 elevi.

2. ýedinlele cercului sunt planificate qi organizate lunar, сопfоrm orarului stabilit la

inceputul semestrului.

3. ýedintele cercului sunt desйgurate in cabinetele Colegiului de Medicinб sau in

instituliile medico-sanitare publice.

4. Documenta{ia cercului include:

. Nomenclatorul dosarelor I.P Colegiului de Меdiсiпё Orhei.

. Planurile de activitate а сеrсurilоr EtiintiГrco-practice ре discipline.

. Raport de autoevaluare anual al activitё{ii cercului qtiin}ifico-practic ре

discipline.

. Procesele чеrЬаlе аlе qedintelor cercului ;tiintifico-practic ре discipline.

. Lista membrilor cercului.

. Publicalii in periodicё iпtеrпй, rерuЬliсапй gi internationalй.

. Materiale didactice cu continut de рrоmоvаrе а modului sйпйtоs de via{6.

. Participarea 1а diverse activitёli qtiinlifi co-practice.



5. Toate documentele qi materialele elaborate sunt stocate iпtr-о Ъаzа electronicй de

date а cercului sau ре suport hбrtiе.

III. CONTINUTUL SI FORMELE DE LUCRa Л CERCULUI

1. Сеrсul serveqte са bazd metodico-stiintificй а disciplinei саrе аrе drept scop

consolidarea si aprofundarea cuno;tintelor, aptitudinilor si abilitйlilor acumulate in

procesul de instruire.

2. Activitatea gtiintificй а cercului prevede selectarea/studierea literaturii tematice si

realizarea studiului stinlific, сопfоrm temei studiate, publicarea articoletor.

3. Activitatea сrеаtiчё а cercului prevede рrеgйtirеа qi realizarea;edintelor de lucru

qi demonstrative а cercului, рrеgйtirеа gi desйsurarea olimpiadelor, meselor rotunde,

participarea la conferinle teoretico-practice.

4. Reprezentanlii сеrсчrilоr participё cu comunicate despre rezultatele сеrсеtёrilоr

r ea|izate 1 а с onferinle qti inti fi со -practice republ i cane anual е.

5. Activitatea сеrсului este demonstratй ?n cadrul expoziliilor, organizatein СМО si

la nivel republican.

б. Activitatea interdisciplinarб а сеrсurilоr este organizat6 prin gedinte comune cu

cercurile inrudite inbazaunui subiect de studiu.

7. Activitatea de informare qi promovare а modului sйпйtоs de viatй este realizatй

prin comunicйri tematice а meinbrilor cercului atitin I.P Colegiul de MedicinёOrhei,

cit qi in Ecoli Ei alte colegii din municipiul Orhei.

8. Activitatea metodico-didacticй а cercului prevede еlаЬоrаrеа microtabelelor,

standurilor, mulajelor, buletinelor sanitare, роstеrеlоr, pliantelor, РРТ репtru

completarea qi reinoirea bazei tehnico-materiale а саdrеlоr.

9. Activitatea practic-aplicativй se rcaltzeazб" рriп examinarea pacien{ilor tematici,

fоrmаrеа abilitalilor practice, participarea сu rароаrtе 1а diverse conferinle,

simpozioane, congrese de imроrtапtй rерuЬliсапй 9i internationalй.

l0. Activitatea сеrсurilоr imЬiпй metode creative, gtiintifice, statistice, referative,

reproductive, ilustrative, experimentale, organizatorice.



1 l. Realizarea activitalilor si а produselor de creagie/ сеrсеtаrе stiintificй, рrесum si
documentarea 1оr sunt realizate prinutilizarea TIC.

IV. FUNCTIILE ýEFULUI CERCULUI
1. Este responsabil de organtiareasi desйqurarea activitйlii cercului, de respectarea

regulamentului si securitёlii muncii.

2. intocme;te рrоgrаmul de activitate а cercului, dеtеrmiпй directiile principale ale

activitalii de сеrсеtаrе.

3. Dеtеrmiпй sarcinile pentru membrii сеrсului.

4. Conduce ;edinlele cercului.

5. Асоrdй ajutor mеmЬrilоr cercului in pregёtirea si realizarea ledinlelor, materialului

didactic.

6. Organtzeazб, participarea mеmЬrilоr cercului 1а conferinte gtinfifico-metodice,

concursuri, olimpiade.

7. Selecteazё сеlе mai bune materiale din activitatea cercului pentru expozilii,
organizate in I.P СМО, municipiu, rерuЬliсё.

8. pregйteqte informalii semestriale, anuale despre activitatea cercurilor.


